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ZAKRES TEMATYCZNY STUDIÓW PODYPLOMOWYCH Z ZAKRESU ROZWOJU 

I DEINSTYTUCJONALIZACJI USŁUG SPOŁECZNYCH 

 

1. Modele polityki społecznej w Polsce i na świecie - idea, definicje i teoretyczne aspekty 

deinstytucjonalizacji usług społecznych w polityce społecznej. 

2. Kierunki zmian w europejskiej i krajowej polityce społecznej oraz kształtowanie 

samorządowej polityki społecznej. Strategia rozwoju usług społecznych. 

3. Proces deinstytucjonalizacji oraz przemiany w pomocy społecznej w świetle rozwiązań 

prawnych i organizacyjnych. Deinstytucjonalizacja z perspektywy polityki publicznej. 

Deinstytucjonalizacja z perspektywy polityki spójności UE. Diagnoza potrzeb i 

potencjału środowiska lokalnego oraz możliwości jednostki w zakresie uruchamiania i 

wdrażania procesów deinstytucjonalizacji.  

4. Zarządzanie systemem świadczenia usług społecznych, budowanie koncepcji 

lokalnych planów rozwoju usług społecznych i deinstytucjonalizacji.  

5. Zarządzanie procesem przeobrażeń w organizacji i sposobie świadczenia usług i 

wsparcia  w kontekście deinstytucjonalizacji i rozwijania usług społecznych. 

6. Wdrażanie zasad deinstytucjonalizacji, funkcjonowanie Centrów Usług Społecznych w 

Polsce i poza granicami kraju. Rola Centrów Usług Społecznych w zakresie 

koordynacji i dostarczaniu usług w społeczności lokalnej. Standardy świadczenia usług 

społecznych, 

7. Współpraca międzysektorowa, rola podmiotów niepublicznych, w tym organizacji 

pozarządowych i podmiotów ekonomii społecznej w rozwoju i dostarczaniu usług 

społecznych.   

8. Źródła finansowania dla usług społecznych.  

9. Nowe metody pracy w pomocy społecznej oraz wyzwania dla kadry pomocy 

społecznej. Kompetencje kadr, w tym indywidualizacja i personalizacja wsparcia, 

upodmiotowienie, praca oparta na zasobach. Odbiorcy usług społecznych. Ewaluacja 

w usługach społecznych.  

10. Seminarium dyplomowe. 
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Miejsce realizacji: Katowice, Sosnowiec, Dąbrowa Górnicza, Chorzów, Gliwice, Zabrze lub 

Ruda Śląska (w zależności od rozstrzygnięcia postępowania o udzielenie zamówienia 

publicznego); 

Planowany termin rozpoczęcia: październik–listopad 2026 r. lub marzec 2027 r.; 

Czas trwania: 2 semestry (200 godzin dydaktycznych); 

Tryb: hybrydowy (6 zjazdów stacjonarnych, 6 online), weekendy 2-3 razy w miesiącu 

 

 


