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PROGRAM SZKOLENIA ONLINE:
Zapobieganie dyskryminacji i zagadnienia rownosciowe w pomocy spotecznej

Program zawiera dziatania szkoleniowe dotyczgce zapobiegania dyskryminacji i uwzgledniania
specyficznych potrzeb oséb narazonych na dyskryminacje ze wzgledu na cechy prawnie chronione

ze szczegoblnym uwzglednieniem dyskryminacji ze wzgledu na orientacje seksualna.

08.45 — 09.00 Logowanie na komunikatorze, zgtoszenie obecnosci, test potaczenia

09.00-09.15 | Kwestie organizacyjne

e Otwarcie szkolenia, ustalenie zasad wspoétpracy, omdwienie programu
szkolenia, analiza potrzeb szkoleniowych uczestnikéw;

e Przeprowadzenie pretestu — spetnienie wymogow zwigzanych

z realizacjg projektu.

9:15-10:00 CZESC |. BLOK TEORETYCZNY

Analiza poje¢ i zjawisk zwigzanych z dyskryminacja — prezentacja

o Definicja, zrodta, formy dyskryminacji, cechy prawnie chronione, zasada
rébwnego traktowania.

¢ Instytucje i organizacje pozarzgdowe wspierajgce osoby/grupy

dyskryminowane.

10:00 — 10:30 | ¢ Mechanizmy stereotypdw, uprzedzen i mikroagres;ji- perspektywa pracy
socjalnej — przyktady z praktyki.

e Zapobieganie dyskryminaciji i uwzglednianie specyficznych potrzeb oséb
narazonych na dyskryminacje ze wzgledu na cechy prawnie chronione oraz
udzielanie wsparcia osobom narazonym na dyskryminacje ze wzgledu na
cechy prawnie chronione ze szczegdélnym uwzglednieniem dyskryminacji ze

wzgledu na orientacje seksualna.

10:30-10:45 | Przerwa
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10:45 -11:30

CZESC Il. BLOK WARSZTATOWY
e Strategia AUC — reagowanie na wypowiedzi dyskryminujgce i mikroagresje

(¢wiczenia w grupach).

11:30 - 12:15 | ¢ Strategia FUKO — komunikacja réwnosciowa i interwencyjna w instytucjach
pomocy spotecznej (Ewiczenia w grupach).
12:15-12:45 | Przerwa
12.45 - 14:15 | CZESC Ill. BLOK PRAKTYCZNY
¢ Analiza studiéw przypadku — sytuacje dyskryminacyjne w pomocy
spotecznej (praca w grupach).
e Dobre praktyki rownosciowe — planowanie dziatan i procedur w instytuciji.
e Whnioski, refleksja uczestnikow, rekomendacje do wdrozenia.
14:15-15:00 | ¢ Przeprowadzenie posttestu — spetnienie wymogow zwigzanych

z realizacjg projektu.

e Sesja podsumowujgca szkolenie, ewaluacja.

Realizacja: 09.00 — 15.00

Miejsce: online

Prowadzaca: Urszula Piekarska
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